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Formation SILAEXPERT Niveau 1

I Objectifs de la formation

Le programme de formation visé par cette session permettra aux bénéficiaires d'apprendre a utiliser le
logiciel SILAEXPERT dans de bonnes conditions et d'en optimiser son usage. Ce programme vous
permettra de pouvoir migrer des dossiers sur le logiciel et d'utiliser de fagon courante l'outil en
autonomie. La formation est congue pour optimiser le temps a passer pour une mise en production
efficace.

Prérequis et conditions d’inscriptions

1 Matériel requis
e Il estimpératif que les apprenants disposent d'un ordinateur pour participer a la session.

© Durée
e 14.00 heures (2.00 jours)

28 Profils des apprenants
e Gestionnaire de paie
e Responsable service social
e Technicien paie

Prérequis
e Connaissance de la paie et des ressources humaines
o Expérience dans le secteur paie (un an d'expérience est demandé)

Délais d'acces
e 1 semaine

Accessibilité et délais d'acces

28 Public visé
e Gestionnaires de paie / Techniciens de paie / Responsables service paie

Accessibilité
e Accessible aux personnes en situation de handicap (le mentionner lors de l'inscription)
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Objectifs pédagogiques

@© Objectifs
o Comprendre le logiciel et sa philosophie
e Apprendre a paramétrer un dossier complet
o Savoir utiliser le logiciel au quotidien

Contenu de la formation

© Comprendre le logiciel et sa philosophie
o Histoire et philosophie du logiciel
o Liste des fonctionnalités de 'outil

Apprendre a paramétrer un dossier complet

e Focus sur la fiche société

e Focus sur la fiche salarié

e Focus sur les organismes

e Focus sur le paramétrage des taux

e Focus sur les méthodes

e Focus sur le passage en production et I'état d'avancement

B3 Savoir utiliser le logiciel au quotidien
e Saisir les éléments variables en masse
e Traiter, controler la paie et envoyer la paie
e Savoir traiter les entrées et sorties des salariés
e Savoir calculer, contrdler et corriger les DSN
e Savoir exploiter I'automatisation des taches
e Focus sur les outils RH

Organisation de la formation

22 Equipe pédagogique
o Formation dispensée par Cécile & Frédéric HANSEN, gérants E2RH et référents silaexpert
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Ih Ressources pédagogiques et techniques
e Accueil des apprenants dans une salle dédiée a la formation.
o Documents supports de formation projetés.
o Exposés théoriques
« Etude de cas concrets
e Quizen salle
e Mise a disposition en ligne de documents supports a la suite de la formation.

Il Qualité et indicateurs de résultats
e Feuilles de présence
e Questions orales ou écrites (QCM)
e Mises en situation
e Formulaires d'évaluation de la formation
e Certificat de réalisation de I'action de formation

& Prix
e 2600.00€ HT par session

Inscriptions

Cliquez sur le lien suivant :

Formation SILAEXPERT Niveau 1 - Catalogue E2RH (catalogueformpro.com)
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